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Of.013/2023                                                   Curitiba-PR, 8 de fevereiro de 2023. 

 

 

Prezado e Prezada, 

 

Prof. Ricardo Marcelo Fonseca 

Reitor da Universidade Federal do Paraná 

Profa. Claudete Reggiani 

Superintendência do CHC/EBSERH/UFPR 

 

Assunto: Escalas de servidores técnicos plantonistas do Regime Jurídico Único no CHC 

e negociação sobre os pontos facultativos em 2023 

 

SINDITEST/PR – Sindicato dos Trabalhadores em Educação das Instituições 

Federais de Ensino Superior no Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o nº 

68.700.806/0001-26, com sede na Av. Agostinho de Leão Junior, 177, Alto da Glória, 

CEP 80.030.110, Curitiba, Paraná.  

A direção deste sindicato tem sido procurada por servidores técnicos do CHC, de 

diversas unidades, a reclamação é referente às escalas de plantonistas que, de um tempo 

para cá estão fazendo mais plantões. Nesta semana, realizamos reunião dentro do 

hospital, no período noturno, a pedido dos servidores técnicos da unidade UPME, onde a 

indignação é generalizada, todos relatam que estão trabalhando mais do que 30 horas 

semanais. Relatam também que se sentem assediados pela chefia imediata e que a 

gestão EBSERH/UFPR no CHC está cada vez mais desumanizada. 

Tendo em vista que esta reclamação é generalizada no CHC, também que 

estamos tratando da humanização na gestão de pessoas há muito tempo e não 

observamos avanços satisfatórios, solicitamos reunião em caráter emergencial com o 

Reitor da Universidade e a Superintendência do hospital.  
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Outra situação que nunca se resolve é ponto facultativo no CHC, também é preciso 

avançar nisto em definitivo, nesta reunião. Ambas situações podem ser resolvidas no 

âmbito da gestão local. 

O governo federal, recém eleito, já abriu diálogo com as entidades sindicais 

nacionais do funcionalismo público federal. Por parte da Fasubra e Andes, ressaltamos 

que está na pauta a Gestão Nacional da EBSERH nos hospitais universitários, devido à 

nítida deterioração nas relações de trabalho e do ensino, pesquisa e extensão nos 

hospitais escola. A gestão de pessoas e administrativa nestes também será tratada em 

âmbito do governo federal. Contudo, endentemos que temos problemas locais, os quais, 

esperamos poder resolver com as gestões da universidade e do CHC/EBSERH/UFPR. 

 

Atenciosamente, 

 

 
___________________________ 

Marcello Locatelli Barbato 
Coordenação de Assuntos Jurídicos e Relações de Trabalho 

https://www.sinditest.org.br/coordenacoes/coordenacao-de-assuntos-juridicos-e-relacoes-de-trabalho/

