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Oficio 040/2026 Curitiba-PR, 23 de margo de 2026.

Ao Sr. Adonis Nasr

Superintendente do CHC

Assunto: Revezaménto de servidores do Alojamento Conjunto I ¢ I1
do setor de Maternidade durante o periodo de greve

O SINDITEST-PR - Sindicato dos Trabalhadores em Educagao das
Instituicdes Federais de Ensino Superior no Estado do Parana, em conjunto
com o Comando Local de Greve do Hospital de Clinicas, vem, por meio
deste, manifestar-se acerca do revezamento dos servidores lotados no

setor de Maternidade durante o periodo de greve.
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Conforme tratativas realizadas entre a Administragdo do CHC, a
Superintendéncia, o Comando Local de Greve e o SINDITEST-PR, reafirma-
se a necessidade de estabelecimento de escala minima de revezamento,
exclusivamente com o objetivo de garantir a continuidade do atendimento
a populacdo. Ressalta-se que tal escala deverd, igualmente, contemplar os

trabalhadores da EBSERH lotados nesses setores.

Todavia, ndo se pode deixar de registrar, com a devida firmeza, que a atual
situacdo da Maternidade — em especial por se tratar de unidade de alto
risco — € marcada por um déficit crénico de pessoal, amplamgnte
conhecido por essa Superintendéncia. A insuficiéncia de servidores, altqd
auséncia de dimensionamento adequado, compromete diretament

qualidade e a segurancga do atendimento prestado a populagao.

Some-se a isso o fato de que inexiste, até o presente momento, a
implementacdo de indice de reserva técnica minima de 30%, indispensavel
para a cobertura de auséncias legais, como afastamentos por motivo de
salde, férias e demais direitos assegurados aos trabalhadores. Tal omiss&o

agrava ainda mais a precarizagao das condigdes de trabalho no setor.

Diante desse cendrio, o SINDITEST-PR e o Comando Local de Greve
formalizam o entendimento ja estabelecido, no sentido de que o
revezamento entre as trabalhadoras e os trabalhadores dos alojamentos I e

II da Maternidade do CHC deve ocorrer de forma organizada e pactuada.

Ressalta-se que referido revezamento devera ser acordado entre o0s
servidores técnico-administrativos em educagdao e suas chefias imediatas,

observando-se estritamente o contingente minimo necessario a
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manutencdao do atendimento, sem qualquer extrapolagao que venha a

descaracterizar o legitimo exercicio do direito constitucional de greve.

Por fim, destacamos que o SINDITEST-PR e o Comando Local de Greve

permanecerdao vigilantes quanto ao cumprimento desses termos, ndao se

eximindo de adotar as medidas cabiveis diante de quaisquer tentativas de

imposicao de sobrecarga de trabalho ou desrespeito aos direitos da

categoria.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos votos de elevada estima e

consideracao.
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