
REFORMULAÇÃO DA TABELA CONTIDA NO TERMO DE COMPROMISSO 

FIRMADO NA GREVE DE 2007 

 

A Direção Nacional da FASUBRA Sindical recebeu do governo, a nova Tabela 
que estará no Instrumento Legal, que implantará o Termo de Compromisso firmado 

na Greve de 2007.  A me sma  se encontra, segundo o governo, na casa civil, 
aguardando decisão do Presidente Lula, quanto a forma: se será  MP ou PL.  

O fato novo, é que teremos um acréscimo, na ordem de 13% do valor 

negociado.  Este índice será introduzido no piso da Tabela, com impacto a partir de  
2009 e 2010, visando uniformizar os valores com o PGPE.  

A decisão do governo, segundo informações via telefone, tomada na última 
5ª. Feira se deu por alguns motivos:  
 

01. No transcorrer da negociação no período de Greve ï o Ministério do 
Planejamento, sempre colocou que a nossa Tabela seria uniformizada com a do 

PGPE -  Plano Geral de Cargos do Poder  Executivo.  
02. No final da Greve, quando assinamos o Acordo, colocávamos para o conjunto da 
categoria, que mesmo com os ganhos obtidos, ainda continuávamos sendo o menor 

piso e teto do conjunto do funcionalismo.  
03. Nos posicionamos, junto ao governo, afirmando que, quando terminasse a 

negociação com a CONDSEF, caso houvesse aumento da Tabela do PGPE,  
estaríamos reivindicando a uniformiza ção dos valores da Tabela.  
04. Além disso, temos como agenda prioritária para o próximo período, 

continuar na luta pela Isonomia Salarial e de Benefícios, começando pelo Executivo, 
além de nosso pauta geral, que integra o Termo de Compromisso.  

05. Quando u ltimou a negociação da Tabela do PGPE, cobramos do governo este 
encaminhamento de uniformização dos valores da Tabela.  
 

Avaliamos que o governo, antevendo a ação da FASUBRA Sindical, reiterada 
por várias vezes,  no tocante a situação dos trabalhadores das Universidades, que 

continuam com o menor piso e teto salarial do conjunto do funcionalismo, aliados a 
nossa cobrança constante de superação dessa situação, que acompanharia toda a 
seqüência da negociação da mesa setorial, já instalada, teve por iniciativa própria 

acrescentar, em média, mais 13% de reajustamento nos salários.  Esta iniciativa 
propiciou a uniformização de piso e teto salarial.  A diferença salarial permanece nas 

gratificações que são instituídas para os trabalhadores do PGPE, de forma 
diferen ciada para os ativos e aposentados.  

Além disto, o governo já incluiu neste mesmo Acordo, as alterações no Anexo 
IV, com referência aos valores dos Incentivos de Titulação para Especialização, 
Mestrado e Doutorado.  Especialização ficou na ordem de 27%; Mes trado ï 50% e 

Doutorado ï 70%.  Esta ação foi devido à inclusão deste item no Acordo, e a posição 
do governo em acatar a nossa solicitação, fazendo a isonomia com o INEP, pelo 

menos com relação ao valor dos Incentivos. Não obtivemos ainda o 
detalhamento de toda a alteração do Anexo IV. Esperamos um dia 
conquistar,com estes setores,  também a Isonomia Salarial.  

Com relação ao novo prazo de adesão a Carreira, a informação que temos 
é que será de 90 dias a contar da publicação do instrumento legal (seja MP ou PL ï 

regime urgência constitucional).  
Todas essas informações foram através de telefone, na pessoa do 

Coordenador do Ministério do Planejamento   ï Sr.Nelson, bem como através do 

envio das novas Tabelas, que estamos disponibilizando para o conjunto da cate goria.  



Neste momento cabe registrar, que a nossa base precisa estar atenta as 
informações oriundos dos meios oficiais da FASUBRA.  O meio de comunicação da 

FASUBRA com a sua base é o ID ï Informativo da Direção, e buscamos neste 
instrumento, repassar informações, somente a partir da sua comprovação.   

Na 3ª. Feira dia 08/04 as 16:00h, estaremos em reunião com o Ministério do 

Planejamento/SRH, onde nos será reafirmado estas informações. Na oportunidade 
tiraremos algumas duvidas que possa surgir. No mais, con tinuamos atentos, 

acompanhando o desdobramento do envio por parte do governo, do instrumento 
legal ao Congresso Nacional.  E a partir daí continuaremos, na luta, pela sua 
aprovação naquela Casa.  E assim que sempre atuamos.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO 

2ª ETAPA  -  2008 

                        NIVEIS DE CLASSIFICAÇÃO A B C D E 

    
I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV 

Piso AI P01 R$ 802,76  1                                 
  

  

  P02 R$ 831,66  2 1 
 

    
  

    
  

    
  

    
  

  

  P03 R$ 861,60  3 2 1     
  

    
  

    
  

    
  

  

  P04 R$ 892,62  4 3 2 1   
  

    
  

    
  

    
  

  

  P05 R$ 924,75  5 4 3 2   
  

    
  

    
  

    
  

  

Piso BI P06 R$ 958,04  6 5 4 3 1 
  

    
  

    
  

    
  

  

  P07 R$ 992,53  7 6 5 4 2 1 
 

    
  

    
  

    
  

  

  P08 R$ 1028,26  8 7 6 5 3 2 1     
  

    
  

    
  

  

  P09 R$ 1065,28  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

    
  

    
  

  

  P10 R$ 1103,63  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

    
  

    
  

  

Piso CI P11 R$ 1143,36  11  10  9 8 6 5 4 3 1 
  

    
  

    
  

  

  P12 R$ 1184,52  12  11  10  9 7 6 5 4 2 1 
 

    
  

    
  

  

  P13 R$ 1227,16  13  12  11  10  8 7 6 5 3 2 1     
  

    
  

  

  P14 R$ 1271,34  14  13  12  11  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

    
  

  

  P15 R$ 1317,11  15  14  13  12  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

    
  

  

Piso DI P16 R$ 1364,53  16  15  14  13  11  10  9 8 6 5 4 3 1 
  

    
  

  

  P17 R$ 1413,65    16  15  14  12  11  10  9 7 6 5 4 2 1 
 

    
  

  

  P18 R$ 1464,54    
 

16  15  13  12  11  10  8 7 6 5 3 2 1     
  

  

  P19 R$ 1517,26    
  

16  14  13  12  11  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

  

  P20 R$ 15 71,89    
  

  15  14  13  12  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

  

  P21 R$ 1628,47    
  

  16  15  14  13  11  10  9 8 6 5 4 3   
  

  

  P22 R$ 1687,10    
  

    16  15  14  12  11  10  9 7 6 5 4   
  

  

Piso EI P23 R$ 1747,83              16  15  13  12  11  10  8 7 6 5 1 
  

  

  P24 R$ 1810,76    
  

    
  

16  14  13  12  11  9 8 7 6 2 1 
 

  

  P25 R$ 1875,94    
  

    
  

  15  14  13  12  10  9 8 7 3 2 1   

  P26 R$ 1943,48    
  

    
  

  16  15  14  13  11  10  9 8 4 3 2 1 

  P27 R$ 2013,44    
  

    
  

    16  15  14  12  11  10  9 5 4 3 2 

 
P28 R$ 2085,93    

  
    

  
    

 
16  15  13  12  11  10  6 5 4 3 

  P29 R$ 2161,02    
  

    
  

    
  

16  14  13  12  11  7 6 5 4 

  P30 R$ 2238,82    
  

    
  

    
  

  15  14  13  12  8 7 6 5 

  P31 R$ 2319,41    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  9 8 7 6 

  P32 R$ 2402,91    
  

    
  

    
  

    16  15  14  10  9 8 7 

  P33 R$ 248 9,42    
  

    
  

    
  

    
 

16  15  11  10  9 8 

  P34 R$ 2579,04    
  

    
  

    
  

    
  

16  12  11  10  9 

  P35 R$ 2671,88    
  

    
  

    
  

    
  

  13  12  11  10  

  P36 R$ 2768,07    
  

    
  

    
  

    
  

  14  13  12  11  

  P37 R$ 2867,72    
  

    
  

    
  

    
  

  15  14  13  12 

  P38 R$ 2970,96    
  

    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  

  P39 R$ 3077,91    
  

    
  

    
  

    
  

    16  15  14  

  P40 R$ 3188,72    
  

    
  

    
  

    
  

    
 

16  15  

  P41 R$ 3303,51                                        16  

 
 
 
 

 
 
 
 



 
CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÀO 

2ª ETAPA  -  2009 

                        
NIVEIS DE CLASSIFICAÇÃO 

A B C D E 

    
I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV 

Piso AI P01 R$ 888,16  1                                 
  

  

  P02 R$ 920,13  2 1 
 

    
  

    
  

    
  

    
  

  

  P03 R$ 953,26  3 2 1     
  

    
  

    
  

    
  

  

  P04 R$ 987,58  4 3 2 1   
  

    
  

    
  

    
  

  

  P05 R$ 1023,13  5 4 3 2   
  

    
  

    
  

    
  

  

Piso BI P06 R$ 1059,96  6 5 4 3 1 
  

    
  

    
  

    
  

  

  P07 R$ 1098,12  7 6 5 4 2 1 
 

    
  

    
  

    
  

  

  P08 R$ 1137,65  8 7 6 5 3 2 1     
  

    
  

    
  

  

  P09 R$ 1178,61  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

    
  

    
  

  

  P10 R$ 1221,04  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

    
  

    
  

  

Piso CI P11 R$ 1264,99  11  10  9 8 6 5 4 3 1 
  

    
  

    
  

  

  P12 R$ 1310,53  12  11  10  9 7 6 5 4 2 1 
 

    
  

    
  

  

  P13 R$ 1357,71  13  12  11  10  8 7 6 5 3 2 1     
  

    
  

  

  P14 R$ 1406,59  14  13  12  11  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

    
  

  

  P15 R$ 1457,23  15  14  13  12  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

    
  

  

Piso DI P16 R$ 1509,69  16  15  14  13  11  10  9 8 6 5 4 3 1 
  

    
  

  

  P17 R$ 1564,04    16  15  14  12  11  10  9 7 6 5 4 2 1 
 

    
  

  

  P18 R$ 1620,34    
 

16  15  13  12  11  10  8 7 6 5 3 2 1     
  

  

  P19 R$ 1678,68    
  

16  14  13  12  11  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

  

  P20 R$ 1739,11    
  

  15  14  13  12  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

  

  P21 R$ 1801,72    
  

  16  15  14  13  11  10  9 8 6 5 4 3   
  

  

  P22 R$ 1866,58    
  

    16  15  14  12  11  10  9 7 6 5 4   
  

  

  P23 R$ 1933,77    
  

    
 

16  15  13  12  11  10  8 7 6 5   
  

  

  P24 R$ 2003,39    
  

    
  

16  14  13  12  11  9 8 7 6   
  

  

  P25 R$ 2075, 51    
  

    
  

  15  14  13  12  10  9 8 7   
  

  

  P26 R$ 2150,23    
  

    
  

  16  15  14  13  11  10  9 8   
  

  

  P27 R$ 2227,64    
  

    
  

    16  15  14  12  11  10  9   
  

  

Piso EI P28 R$ 2307,83                      16  15  13  12  11  10  1 
  

  

  P29 R$ 2390,92    
  

    
  

    
  

16  14  13  12  11  2 1 
 

  

  P30 R$ 2476,99    
  

    
  

    
  

  15  14  13  12  3 2 1   

  P31 R$ 2566,16    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  4 3 2 1 

  P32 R$ 2658,54    
  

    
  

    
  

    16  15  14  5 4 3 2 

  P33 R$ 2754,25    
  

    
  

    
  

    
 

16  15  6 5 4 3 

  P34 R$ 2853,40    
  

    
  

    
  

    
  

16  7 6 5 4 

  P35 R$ 2956,13    
  

    
  

    
  

    
  

  8 7 6 5 

  P36 R$ 3062,55    
  

    
  

    
  

    
  

  9 8 7 6 

  P37 R$ 3172,80    
  

    
  

    
  

    
  

  10  9 8 7 

  P38 R$ 3287,02    
  

    
  

    
  

    
  

  11  10  9 8 

  P39 R$ 34 05,35    
  

    
  

    
  

    
  

  12  11  10  9 

  P40 R$ 3527,94    
  

    
  

    
  

    
  

  13  12  11  10  

  P41 R$ 3654,95    
  

    
  

    
  

    
  

  14  13  12  11  

  P42 R$ 3786,53    
  

    
  

    
  

    
  

  15  14  13  12  

  P43 R$ 3922,84    
  

    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  

  P44 R$ 4064,07    
  

    
  

    
  

    
  

    16  15  14  

  P45 R$ 4210,37    
  

    
  

    
  

    
  

    
 

16  15  

  P46 R$ 4361,95                                        16  



CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO 
2ª ETAPA  -  2010 

NIVEIS DE CLASSIFICAÇÃO A B C D E 

    
I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV 

Piso AI P01 R$ 1034,59  1                               
   

  

  P02 R$ 1071,84  2 1 
 

    
  

    
  

    
  

  
   

  

  P03 R$ 1110,42  3 2 1     
  

    
  

    
  

  
   

  

  P04 R$ 1150,40  4 3 2 1   
  

    
  

    
  

  
   

  

  P05 R$ 1191,81  5 4 3 2   
  

    
  

    
  

  
   

  

Piso BI P06 R$ 1234,72  6 5 4 3 1 
  

    
  

    
  

  
   

  

  P07 R$ 1279,17  7 6 5 4 2 1 
 

    
  

    
  

  
   

  

  P08 R$ 1325,22  8 7 6 5 3 2 1     
  

    
  

  
   

  

  P09 R$ 1372,92  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

    
  

  
   

  

  P10 R$ 1422,35  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

    
  

  
   

  

Piso CI P11 R$ 1473,55  11  10  9 8 6 5 4 3 1 
  

    
  

  
   

  

  P12 R$ 1526,60  12  11  10  9 7 6 5 4 2 1 
 

    
  

  
   

  

  P13 R$ 1581,56  13  12  11  10  8 7 6 5 3 2 1     
  

  
   

  

  P14 R$ 1638,49  14  13  12  11  9 8 7 6 4 3 2 1   
  

  
   

  

  P15 R$ 1697,48  15  14  13  12  10  9 8 7 5 4 3 2   
  

  
   

  

 
P16 R$ 1758,59  16  15  14  13  11  10  9 8 6 5 4 3   

  
  

   
  

Piso DI P17 R$ 1821,90    16  15  14  12  11  10  9 7 6 5 4 1 
  

  
   

  

  P18 R$ 1887,49    
 

16  15  13  12  11  10  8 7 6 5 2 1 
 

  
   

  

  P19 R$ 1955,44    
  

16  14  13  12  11  9 8 7 6 3 2 1   
   

  

  P20 R$ 2025,83    
  

  15  14  13  12  10  9 8 7 4 3 2 1 
   

  

  P21 R$ 2098,76    
  

  16  15  14  13  11  10  9 8 5 4 3 2 
   

  

  P22 R$ 2174,32    
  

    16  15  14  12  11  10  9 6 5 4 3 
   

  

  P23 R$ 2252,59    
  

    
 

16  15  13  12  11  10  7 6 5 4 
   

  

  P24 R$ 2333,69    
  

    
  

16  14  13  12  11  8 7 6 5 
   

  

  P25 R$ 2417,70    
  

    
  

  15  14  13  12  9 8 7 6 
   

  

  P26 R$ 2504,74    
  

    
  

  16  15  14  13  10  9 8 7 
   

  

  P27 R$ 2594,91    
  

    
  

    16  15  14  11  10  9 8 
   

  

 
P28 R$ 2688,32    

  
    

  
    

 
16  15  12  11  10  9 

   
  

  P29 R$ 2785,10    
  

    
  

    
  

16  13  12  11  10  
   

  

  P30 R$ 2885,37    
  

    
  

    
  

  14  13  12  11  
   

  

Piso EI P31 R$ 2989,24                          15  14  13  12  1 
  

  

  P32 R$ 3096,85    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  2 1 
 

  

  P33 R$ 3208,34    
  

    
  

    
  

    16  15  14  3 2 1   

  P34 R$ 3323,84    
  

    
  

    
  

    
 

16  15  4 3 2 1 

  P35 R$ 3443,50    
  

    
  

    
  

    
  

16  5 4 3 2 

  P36 R$ 3567,46    
  

    
  

    
  

    
  

  6 5 4 3 

  P37 R$ 3695,89    
  

    
  

    
  

    
  

  7 6 5 4 

  P38 R$ 3828,95    
  

    
  

    
  

    
  

  8 7 6 5 

  P39 R$ 3966,79    
  

    
  

    
  

    
  

  9 8 7 6 

  P40 R$ 4109,59    
  

    
  

    
  

    
  

  10  9 8 7 

  P41 R$ 4257,54    
  

    
  

    
  

    
  

  11  10  9 8 

  P42 R$ 4410,81    
  

    
  

    
  

    
  

  12  11  10  9 

  P43 R$ 4569,60    
  

    
  

    
  

    
  

  13  12  11  10  

  P44 R$ 4734,10    
  

    
  

    
  

    
  

  14  13  12  11  

  P45 R$ 4904,53    
  

    
  

    
  

    
  

  15  14  13  12  

  P46 R$ 5081,09    
  

    
  

    
  

    
  

  16  15  14  13  

  P47 R$ 5264,01    
  

    
  

    
  

    
  

  
 

16  15  14  

  P48 R$ 5453,52    
  

    
  

    
  

    
  

  
  

16  15  

  P49 R$ 5649,85                                        16  







 


